
人権男女第６０号  

令和８年５月２０日  

 

 県内事業主の皆様へ 

 

                      岡山県県民生活部人権・男女共同参画課長 

 

 

男性育児休業取得促進に関するアンケート調査ご協力のお願い 

 

平素より、本県の男女共同参画施策の推進につきまして、格別の御理解と御協力を賜り、厚く

お礼申し上げます。 

本県では、男女がともに安心して子育てをしながら働ける職場づくりを推進するため、男性の

育児休業取得促進に向けた様々な施策に取り組んでおります。 

この度、今後の施策検討の基礎資料とするため、県内事業者様の男性育児休業に対するお考え

等を把握する目的で、下記のとおりアンケート調査を実施することといたしました。 

本アンケート調査への回答は任意ですが、皆様の貴重なご意見を参考に、男性育児休業取得率

の向上、ひいては男女ともに働きやすい職場環境づくりに役立ててまいりますので、ご協力を賜

りますようお願い申し上げます。 

記 

 

１ 調査対象：県内に事業所を有する事業主 

 

２ 回答方法：専用 Webフォームからご回答ください。（回答目安：約 10分） 

       https://forms.gle/HJ6Sd674TfXvWv566 

※回答作成は、人事・総務ご担当者様を想定しています。 

 

３ 回答期限：令和８年６月１９日（金） 

 

４ 問い合わせ先・調査委託先 

岡山県中小企業団体中央会（TEL：086-224-2245 E-mail：kosodate@okachu.or.jp） 

〒700-8570 岡山市北区内山下２－４－６ 
  岡山県県民生活部人権・男女共同参画課 

担当：徳山 
  T E L：086-226-0553 F A X：086-234-5924 
  E-mail：jinken-danjo@pref.okayama.lg.jp 

https://forms.gle/HJ6Sd674TfXvWv566
mailto:kosodate@okachu.or.jp

